杭州华星创业通信技术股份有限公司招聘信息

1、 公司简介

杭州华星创业通信技术股份有限公司（简称：杭州华星创业，股票代码：300025）是一家专业提供移动通信网络技术服务及相关产品的高新技术企业。公司注册资金为21462万元，首批创业板上市公司...
    在北京、黑龙江、辽宁、吉林、山西、山东、河北、河南、江苏、浙江、福建、湖南、湖北、广东、海南、四川、贵州、云南、陕西、宁夏、新疆、甘肃、青海等地设立多家区域子公司，公司旗下拥有九个控股公司：浙江明讯网络技术有限公司、杭州鸿宇数字信息技术有限公司、杭州智聚科技有限公司、北京鼎星众诚科技有限公司、上海开闻信息科技有限公司、杭州华星博鸿通信技术有限公司、上海星东信息科技有限公司、上海鑫众通信技术有限公司，珠海市远利网讯科技发展有限公司。
    公司从2003年开始，连续6年为中国移动集团公司提供第三方全国网络质量检查，公司开发的话音质量测试仪表成为中国移动集团认定的第三方测试软件，并单独为中国移动近29个省/直辖市提供全省性的第三方网络测试和多地市的网络优化服务，是中国移动最大的第三方技术服务提供商之一。公司在2009年4月-5月为中国联通提供14个城市评估；2009年8月-9月为中国联通提供21个城市评估。
    经过短短十一年的发展，杭州华星创业的业务现已遍及全国各地，在通信行业建立了良好的口碑，随着市场不断扩张和业务的高速成长，华星创业热诚欢迎各位有志之士的加盟。

二、岗位要求
1.物联网、通信技术、移动通信技术、电子信息技术（通信方向）本科及以上学历，优秀专科毕业生亦可考虑；
2.在校期间表现良好，学生干部或获得院级及以上奖学金者优先考虑；
3.对通信行业有一定的了解，具备一定的学习能力及团队意识，能适应项目管理；

三、岗位职责
1.根据项目要求对区域内无线信号进行测试分析，优化。撰写测试分析报告，提出优化方法。
2.根据项目要求对相关参数进行修正、调整；熟练运用相关测试设备及测试站点；

四、职业规划
1.应届生毕业前均为实习生
2.毕业后（以毕业时间为准）统一确定为见习工程师（准初级工程师）享受公司该级别相关福利待遇
3.职业路径：
	晋级职等线
	晋级基本条件

	准初级-初级
	工作满0.5年

	初级-中级
	初级定级满一年

	中级-高级
	从事相关工作三年以上，同时有项目经理或技术负责人1年以上的经验

	高级-专家
	从事相关工作5年以上，负责过大中型优化项目，同时有项目经理或技术负责人3年以上经验

	社会招聘的中高级工程师
	入职后工作满0.5年以上


五、相关福利待遇

1、实习生期间：本次实习地点为三明，泉州，莆田等地,项目为短期测试项目;实习工资为1500元/月(管住宿,买商业保险)
2、转正后：养老保险+医疗保险+失业保险+生育保险+工伤保险+享受高温补贴+节日超市卡+年度体检（进公司满两年）+年休+国家法定节假日+每年3天带薪病假+婚假+护理假（7天）+生日福利 

转正后工资为：2300元-3050不等.

六、联系方式
联系人：李昌玉
联系方式：电话：0571-87208542     邮箱：lichangyu@hxcy.com.cn
有意愿者可直接拨打电话或发简历到邮箱
欢迎加入华星大家庭！

